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1. Resumen 
 
Los estudios de casos recogidos para la Intellectual Output 4 (Producción Intelectual 4) del proyecto Empleabilidad en 
el Desarrollo de Programas (EPD por la sigla inglesa) ofrecen una visión detallada y adecuada de 23 ejemplos actuales, 
principalmente, de universidades del Reino Unido y de Europa continental, para incorporar la empleabilidad en sus 
planes de estudios. Todos estos estudios de casos se basan en la información sobre el mercado laboral en lo que se 
refiere al diseño y la impartición de sus cursos y programas.  
 
Todos los estudios de casos contenidos en esta colección comparten algunas características clave. En primer lugar, todos 
son ejemplos de empleabilidad integrada, a diferencia de la extracurricular. En segundo lugar, todos ellos se centran en 
el desarrollo de habilidades técnicas clave o competencias transversales y transferibles. Por último, todos se basan, de 
algún modo, en la información del mercado laboral regional o nacional.  
 
A pesar de estas características unificadoras, los estudios de casos son extremadamente diversos en lo que se refiere al 
enfoque, la escala y el área de interés. Para extraer los paralelismos y divergencias más útiles entre los estudios de casos 
y conseguir que se puedan aplicar fácilmente en el contexto institucional del lector, hemos creado un marco de 
orientación para presentarlos y resumirlos.  
 
Por lo que respecta a la enseñanza superior, hemos agrupado nuestros estudios de casos en cuatro categorías:  

- Diseño de los planes de estudios basado en el mercado laboral 
o Estos estudios de casos se han basado explícitamente en información o datos del mercado laboral 

para revisar y rediseñar el contenido del curso y del programa. 
- Iniciativas de ámbito institucional 

o Estos estudios de casos son ejemplos de proyectos importantes de ámbito institucional para 
establecer marcos de habilidades y estrategias de empleabilidad, y rediseñar los planes de estudios.  

- Iniciativas basadas en la disciplina 
o Estos estudios de casos se centran en el ámbito de una materia o disciplina en particular, ya sea en 

una institución o en diversas instituciones asociadas. 
- Iniciativas de cambio de paradigma 

o Estos estudios de casos ofrecen una visión de nuevos enfoques para la incorporación de la 
empleabilidad que también pueden indicar tendencias futuras. 

Al inicio de cada categoría, proporcionamos una visión general de alto nivel de los distintos enfoques que adoptan los 
estudios de casos de este grupo en particular. También destacamos algunas de las lecciones clave que pueden extraerse 
de esta parte de la colección. A medida que el marco avanza para introducir cada uno de los estudios de casos 
individualmente, hacemos un resumen para el lector de los objetivos clave, extraemos las lecciones esenciales 
aprendidas, destacamos algunos de los puntos que hay que tener en cuenta para la implementación en el contexto 
propio de los lectores y proporcionamos las datos de contacto de los autores para que los lectores puedan realizar un 
seguimiento.  
 
Cabe destacar que todos los autores de esta colección han dedicado su tiempo y han ofrecido sus conocimientos 
libremente. No solo han trabajado con nosotros para elaborar los estudios de casos que apoyan ampliamente el 
desarrollo de la empleabilidad en el sector, sino que todos han expresado su predisposición para que se les pueda 
solicitar información adicional.  
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